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DECRETO PER L’AVVIO DI UNA PROCEDURA INTERNA DI SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO PER
ILCONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO LA FUNZIONE DI ESPERTI NEI
“PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E
ACCOMPAGNAMENTO” E DI ESPERTI E TUTOR NEI “PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-
CURRICOLARI” in favore degli studenti della Scuola Secondaria di | grado relativi al Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio
2024, n. 19) finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

Titolo Progetto: “Nelle scuole Don Bosco e Longo costruisco il futuro... senza perdermi”

Codice Progetto: PDIC84200Q - M4C111.4-2024-1322-P-48785

CUP: D34D21001350006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche”;

VISTO il DPR 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art.
7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»),
commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in
materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della





legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;
VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.
190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti
di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della
legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti» e, in particolare, I’articolo 1,
comma 7, lett. a), che prevede la «valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con
particolare riferimento all’italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell’Unione europea,
anche mediante I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning»;

VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante «Riordino, adeguamento e semplificazione
del sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella scuola secondaria per renderlo
funzionale alla valorizzazione sociale e culturale della professione, a norma dell’articolo 1, commi 180
e 181, lettera b), della legge 13 luglio 2015, n. 107» e, in particolare, 'articolo 16-ter, introdotto
dall’art. 44, comma 1, lett. i), del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni,
dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)», il quale prevede che, nell’ambito dell’attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, con riferimento alle metodologie didattiche innovative e alle
competenze linguistiche e digitali, a decorrere dall’anno scolastico 2023/2024, fermo restando
quanto previsto dall’articolo 1, comma 124, della legge 13 luglio 2015, n. 107, in ordine alla
formazione obbligatoria che ricomprende le competenze digitali e I'uso critico e responsabile degli
strumenti digitali, & istituito un sistema di formazione e aggiornamento permanente dei docenti di
ruolo;

VISTA la legge 20 agosto 2019, n. 92, recante «Introduzione dell'insegnamento scolastico
dell’educazione civica» e, in particolare, I'articolo 5, relativo all’educazione alla cittadinanza digitale;
VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29
luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in
particolare, 'art, 41, comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto
2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)
e per |'efficienza della giustizia» e, in particolare, I'art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per |'attuazione
del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;
VISTA la suddetta legge 29 dicembre 2021, n. 233 e, in particolare, I'articolo 24-bis, relativo allo
sviluppo delle competenze digitali;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno
2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per |'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR)» e, in particolare, I'art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio
2022, n. 91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle
imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»;



VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia diriordino
delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204,
e, in particolare, l'articolo 6;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per |'attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari
al PNRR (PNC), nonché per I'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comuney;
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga
la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTE le Conclusioni del Consiglio dell’Unione europea (2020/C 415/10) sull’istruzione digitale nelle
societa della conoscenza europee;

VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione europea sul programma nazionale di riforma
2020 dell’ltalia che formula un parere del Consiglio sul programma di stabilita 2020 dell’ltalia
(COM(2020) 512 final), che richiede, tra l'altro, di investire nell’apprendimento a distanza, nonché
nell’infrastruttura e nelle competenze digitali di educatori e discenti, anche rafforzando i percorsi
didattici relativi alle discipline STEM;

VISTO il Piano d’azione per l'istruzione digitale 2021-2027 «Ripensare |'istruzione e la formazione per
I'era digitale» di cui alla Comunicazione COM (2020) 624 final del 30 settembre 2020 della
Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato Economico e sociale europeo e al
Comitato delle regioni;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea,
del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6,
paragrafo 2;

VISTA la Risoluzione del Parlamento europeo del 10 giugno 2021 (2022/C 67/18) sulla promozione
della parita tra donne e uomini in materia di istruzione e occupazione nel campo della scienza, della
tecnologia, dell’ingegneria e della matematica (STEM);

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del
quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN
del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del
14 luglio 2021;

VISTA la Linea di Investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4,
Componente 1), denominata “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”;
CONSIDERATO che per I'investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” la
Decisione di esecuzione del Consiglio UE — CID relativa alla revisione del Piano per la ripresa e la
resilienza dell’ltalia prevede che “la misura ha lo scopo di garantire adeguate competenze di base agli
studenti (...) L'investimento promuovera la realizzazione di attivita di tutoraggio per almeno 820.000
giovani a rischio di abbandono scolastico e giovani che hanno gia abbandonato la scuola. Prevede il
ricorso a una piattaforma online per attivita di tutoraggio e formazione. Ci si attende che l'intervento
promuovera la parita di genere e contribuira al superamento dei divari territoriali e delle
disuguaglianze nell'accesso all'istruzione”;

VISTO il target M4C1-7 che prevede la partecipazione di almeno 820.000 giovani a rischio di
abbandono scolastico e giovani che hanno gia abbandonato la scuola ad attivita di tutoraggio o
percorsi di formazione;

VISTI principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I'altro, il principio del contributo all’obiettivo



climatico e digitale, il principio di parita di genere e I'obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;
VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti
nel PNRR;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;
VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica
n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esterne»;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l'art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei
CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «lIstruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e |l
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico
del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e
ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009,
n. 2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di
costo per le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013
nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326.
Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio.
Chiarimenti»;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre
2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica
n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esterne;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23
novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale
del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le
modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e
procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target
degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari
per la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione
delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»;
VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure
relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma
1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;

VISTO I'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e



Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria
Generale dello Stato — n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) — articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, recante “Riparto delle
risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione
della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU”, con il quale & stato assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 60.299,36
per la realizzazione degli interventi;

VISTO I'Allegato 1 al D.M. 19 del 02/02/2024;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito relative agli "Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica" prot. n. 58542 del 17 aprile 2024;

VISTA la candidatura presentata dall’Istituto Comprensivo di Curtarolo e Campo San Martino in data
in data 04/10/2024 con codice inoltro 48785.0

VISTO I'Accordo di Concessione sottoscritto dal Dirigente Scolastico il 04/10/2024 e contro-firmato
dal Direttore Generale e Coordinatore dell’Unita di Missione in data 12/10/2024 con prot. m pi.
AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0142682.12-10-2024, che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 24 del 16 ottobre 2024 prot. n. 3132/11-3 che approva la
partecipazione dell’Istituto alle Azioni del PNRR M4C1l.1.4 (D.M. 19/2024);

VISTE le delibere del Consiglio d’Istituto n. 153 del 23 novembre 2023 prot. n. 2990/11-1 che approva
I’adesione generale alle azioni/avvisi del PNRR e n. 44 del 28 novembre 2024 prot. n. 3748/II-1 che
conferma I'adesione generale alle azioni/avvisi del PNRR e approva la partecipazione dell’Istituto alle
Azioni del PNRR M4C11.1.4 “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica”;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio 2022/2023-
2024/25;

VISTO il Programma Annuale e. f. 2024 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 3 del 21
dicembre 2023;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio delle risorse relative al Progetto PDIC84200Q - M4C1I1.4-
2024-1322-P-48785 prot. n. 3711/VI-1 del 26/11/2024;

CONSIDERATO che le attivita inerenti al progetto si svolgeranno nell’a. s. 2024/25, proseguiranno
nell’a. s. 2024/2025 e dovranno concludersi entro il 15/09/2025;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto “Nelle scuole Don Bosco e Longo costruisco

il futuro... senza perdermi” Codice Progetto: PDIC84200Q - M4C111.4-2024-1322-P-48785 CUP:
D34D21001350006, di avvalersi della collaborazione di esperti per la realizzazione “percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento” e di esperti e
tutor per la realizzazione dei “percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari” in favore degli
studenti della scuola secondaria di i grado;

RITENUTO che l'Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso
ricognizione del personale interno all’Istituzione;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui/individuino soggetto/i idoneo/i a
soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con il/i suddetto/i
soggetto/i di una Lettera di Incarico;



CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle
attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla
realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target
e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATO che il conferimento degli incarichi del personale deve avvenire tramite procedure di
individuazione e/o reclutamento, conformi ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;
CONSIDERATO che tramite gli Avviso pubblico di selezione, verranno acquisite le candidature
espresse tramite modelli predisposti dall’Istituto e allegati alla presente;

CONSIDERATO che le candidature verranno comparate e graduate dalla Commissione sulla base dei
criteri espressi nell’avviso;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la
tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del
procedimento il Prof. Adriano Breda, in qualita di Dirigente scolastico, che risulta pienamente idoneo
a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del progetto in caso di conflitto di interessi, e all'obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che il Dott. Adriano Breda ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente
Decreto;

VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi ad esperti esterni approvato dal Consiglio
d’Istituto con delibera n. 34 del 29 settembre 2015 e integrato dal Consiglio d’Istituto con delibera n
14 del 18 aprile 2024;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

- di autorizzare I'avvio della procedura interna di selezione, mediante procedura comparativa per
titoli, volta al conferimento degli incarichi individuali aventi ad oggetto la funzione di ESPERTI nei
“percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento” e di
ESPERTI E TUTOR nei “percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari” in favore degli studenti della
Scuola Secondaria di | grado, relativi al progetto PNRR Progetto: “Nelle scuole Don Bosco e Longo
costruisco il futuro... senza perdermi”, con |'obiettivo di raggiungere i target e i milestone previsti
dall’Avviso M4C111.4-2024-1322, di seguito indicati:



“Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento”:

Percorso Sede del Duratain Plessi Classi n° alunni periodo
formativo corso ore coinvolti coinvolte max

(P1) Don Bosco | 10 Don Bosco | Prime 10 11/2/25
Potenziamento 18/2/25
delle competenze 25/2/25
di base, di 11/3/25
motivazione e 18/3/25
accompagnament

o in Matematica

Contenuti del percorso

=> Consolidare le conoscenze di base rinforzando le competenze matematiche fondamentali.

>

>
>

Migliorare il ragionamento logico-matematico affrontando problemi logici e matematici attraverso
un approccio sistematico e strutturato.

Approfondire i concetti gia acquisiti e trattati in classe per rafforzarne la comprensione.

Offrire supporto mirato nella preparazione di valutazioni orali e verifiche, aiutando gli studenti a
sviluppare strategie per risolvere problemi in modo efficace.

Percorso Sede del Durata in Plessi Classi n° alunni periodo
formativo corso ore coinvolti coinvolte max

(P2) Don Bosco | 10 Don Bosco | Seconde 10 25/3/25
Potenziamento 1/4/25
delle competenze 15/4/25
di base, di 22/4/25
motivazione e 29/4/25
accompaghament

0 in Matematica

Contenuti del percorso

- Consolidare le conoscenze di base rinforzando le competenze matematiche fondamentali.

- Migliorare il ragionamento logico-matematico affrontando problemi logici e matematici attraverso

un approccio sistematico e strutturato.

>
>

sviluppare strategie per risolvere problemi in modo efficace.

Approfondire i concetti gia acquisiti e trattati in classe per rafforzarne la comprensione.
Offrire supporto mirato nella preparazione di valutazioni orali e verifiche, aiutando gli studenti a

Percorso Sede del Duratain Plessi Classi n° alunni periodo
formativo corso ore coinvolti coinvolte max

(P3) Don Bosco | 10 Don Bosco | Terze 10 11/2/25
Potenziamento 18/2/25
delle competenze 25/2/25
di base, di 11/3/25
motivazione e 18/3/25
accompagnament

o in Matematica

Contenuti del percorso




=> Consolidare le conoscenze di base rinforzando le competenze matematiche fondamentali.
=> Migliorare il ragionamento logico-matematico affrontando problemi logici e matematici attraverso
un approccio sistematico e strutturato.

=> Approfondire i concetti gia acquisiti e trattati in classe per rafforzarne la comprensione.

=> Offrire supporto mirato nella preparazione di esami, valutazioni orali e verifiche, aiutando gli

studenti a sviluppare strategie per risolvere problemi in modo efficace.

Percorso Sede del Durata in Plessi Classi n° alunni periodo
formativo corso ore coinvolti coinvolte max

(P4) P.B. Longo | 10 Longo Prime 10 19/02/25
Potenziamento 26/02/25
delle competenze 12/03/25
di base, di 19/03/25
motivazione e 02/04/25
accompagnhament

o in Matematica

Contenuti del percorso

Il percorso é pensato per aiutare i ragazzi a rafforzare le loro conoscenze di base e a sviluppare un
solido ragionamento logico-matematico. Attraverso esercizi mirati gli alunni impareranno a
comprendere a fondo i concetti chiave e a risolvere i problemi in modo autonomo. Viene offerto un
supporto personalizzato per superare le difficolta e acquisire la sicurezza necessaria per affrontare le
verifiche e le interrogazioni con successo

Percorso Sede del Duratain Plessi Classi n° alunni periodo
formativo corso ore coinvolti coinvolte max

(P5) P.B.Longo | 10 Longo Seconde 10 19/02/25
Potenziamento 26/02/25
delle competenze 12/03/25
di base, di 19/03/25
motivazione e 02/04/25
accompagnhament

o in Matematica

Contenuti del percorso

Recupero e consolidamento delle abilita logico matematiche di base: calcolo aritmetico e risoluzione
di problemi geometrici.

Supporto nell’ organizzazione dello studio e nell’esecuzione delle attivita per sviluppare I'autonomia.

Percorso Sede del Duratain Plessi Classi n° alunni periodo

formativo corso ore coinvolti coinvolte max

(P6) “Mi metto in Don Bosco | 10 Don Bosco | Terze 12 08/05/25

gioco” 15/05/25
22/05/25
29/05/25
05/06/25

Contenuti del percorso

Il corso consta di due parti. La prima é finalizzata a riprendere le caratteristiche del testo scritto,
secondo le varie tipologie e la seconda mira ad esercitarsi sull’esposizione orale, in vista dell’Esame di

Stato.
Percorso Sede del Durata in Plessi Classi n° alunni periodo
formativo corso ore coinvolti coinvolte max




(P7) P.B. Longo | 10 Longo Terze 12 23/04/25
Potenziamento 30/04/25
delle competenze 14/05/25
di base, di 21/05/25
motivazione e 28/05/25
accompagnhament

o in Italiano

Contenuti del percorso

Il corso consta di due parti. La prima e finalizzata a riprendere le caratteristiche del testo scritto,
secondo le varie tipologie e la seconda mira ad esercitarsi sull’esposizione orale, in vista dell’Esame di

Stato.

Percorso Sede del Duratain Plessi Classi n° alunni periodo
formativo corso ore coinvolti coinvolte max

(P8) P.B. Longo | 10 Longo Prime 12 21/02/25
Potenziamento 28/02/25
delle competenze 14/03/25
di base, di 21/03/25
motivazione e 28/03/25
accompagnhament

oin Inglese

Contenuti del percorso

Recupero e consolidamento del lessico affrontato durante I'anno, con particolare attenzione allo spelling
e alla pronuncia. Ripasso di alcuni nuclei fondanti relativi alla grammatica della lingua inglese affrontati
durante I'anno in modo divertente e coinvolgente, per affrontare con serenita il prossimo anno,
acquisendo maggiore autostima e fiducia nelle proprie capacita, grazie anche al numero ridotto di alunni

e alla mancanza di valutazione alla fine dell’attivita.

Percorso Sede del Durata in Plessi Classi n° alunni periodo
formativo corso ore coinvolti coinvolte max

(P9) P.B.Longo | 10 Longo Seconde 12 23/04/25
Potenziamento 30/04/25
delle competenze 14/05/25
di base, di 21/05/25
motivazione e 28/05/25
accompagnhament

o in Inglese

Contenuti del percorso

Recupero e consolidamento del lessico, della grammatica e delle funzioni comunicative fondamentali
della lingua inglese gia affrontati nel corso del biennio, con particolare attenzione al metodo di studio.

Percorso Sede del Durata in Plessi Classi n° alunni periodo
formativo corso ore coinvolti coinvolte max

(P10) P.B.Longo | 10 Longo Terze 12 01/04/25
Potenziamento 15/04/25
delle competenze 22/04/25
di base, di 29/04/25
motivazione e 06/05/25
accompagnament

o in Inglese

Contenuti del percorso




Ripasso e consolidamento dei tempi verbali e delle strutture grammaticali utili al superamento delle
prove Invalsi e dell’Esame di Stato.

“Percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari”:

Percorso Sede del Durata in Plessi Classi n° alunni periodo
formativo corso ore coinvolti coinvolte max

(F1) Una P. B. Longo 10 Don Bosco - | Prime 12 23/04/25
spremuta di Longo 30/04/25
colori! 14/05/25
L’arcobaleno 21/05/25
della natura 28/05/25

Contenuti del percorso

Dipingiamo con gli “acquerelli vegetali”. Impariamo come estrarre pigmenti da spezie, bacche, verdure
e altro materiale vegetale per la preparazione di colori sorprendenti dalle mille sfumature. Con sale,
aceto e bicarbonato e grazie a particolari reazioni chimiche, il colore si trasformera sotto i nostri occhi,
come per magial

Percorso Sede del Durata in Plessi Classi n° alunni periodo
formativo corso ore coinvolti coinvolte max

(F2) Don Bosco 10 Don Bosco - | Seconde 12 25/03/25
Passione Longo 1/04/25
acquarello: 15/04/25
“14 22/04/25
elementi 29/04/25
naturalil”

Contenuti del percorso

Scopri il mondo affascinante dell'acquarello imparando le tecniche fondamentali per creare opere
uniche, esplorando giochi di luce, trasparenze e sfumature che solo I'acqua ei colori possono offrire.
Affronteremo tutte le principali modalita di esecuzione: bagnato su bagnato, bagnato su asciutto,
velature, fioriture, mascheratura e isolamento dei bianchi, utilizzo della gouache, negative painting e
tanto altro ancora. Acquisirai le competenze per dipingere gli elementi naturali e sviluppare la tua
creativita e il tuo stile personale.

Acqua: Dipingeremo cascate, onde, pioggia e gocce, esplorando ogni aspetto di questo elemento in
modo dettagliato.

Fuoco: Creeremo atmosfere sognanti con fiamme, lanterne, fuochi d’artificio e falo, mettendo in risalto
la luce.

Aria: Rappresenteremo movimento e leggerezza con piume, nuvole, voli di uccelli e veli trasportati dal
vento.

Terra: Ci immergeremo nei boschi, accarezzeremo foglie, studieremo le pieghe delle rocce e la corteccia
degli alberi.

Percorso Sede del Durata in Plessi Classi n° alunni periodo
formativo corso ore coinvolti coinvolte max

(F3) P.B.Longo | 10 Don Bosco - | Seconde 12 01/09/25
Laboratorio Longo (future terze) 02/09/25
artistico con 03/09/25
nuove 04/09/25
tecnologie 05/09/25

Contenuti del percorso

Il Laboratorio artistico con nuove tecnologie & un'esperienza innovativa che unisce la creativita
tradizionale con le potenzialita delle tecnologie digitali.
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Durante il laboratorio si avra I'opportunita di utilizzare software di grafica digitale, di intelligenza
artificiale, tecniche di progettazione interattiva, imparando a combinare le tecnologie con i metodi
tradizionali dell’arte visiva. Grazie a un approccio pratico e intuitivo, ogni lezione e aiutera gli alunni a
comprendere come sfruttare le nuove tecnologie per creare opere d'arte originali.

Il laboratorio & pensato per stimolare I'immaginazione, la sperimentazione e I'innovazione, dando a
ciascun partecipante gli strumenti per esplorare nuove forme artistiche, come la manipolazione digitale

delle immagini e la creazione di esperienze visive coinvolgenti.

Percorso Sede del Durata in Plessi Classi n° alunni periodo

formativo corso ore coinvolti coinvolte max

(F4) Longo 10 Don Bosco- | Prime 12 21/02/25

Laboratorio Longo 28/02/25

StudiAMO 14/03/25
21/03/25
28/03/25

Contenuti del percorso

Il percorso, progettato con approccio pedagogico learning by doing, si propone di promuovere

I"apprendimento creativo e le abilita di studio sperimentando, singolarmente e attraverso la

cooperazione, diverse strategie finalizzate alla promozione del pensiero critico e all’'adozione di

metodologie didattiche innovative.
- Introduzione: influenza delle emozioni sulle abilita di studio. Consapevolezza ed autoregolazione;
- Comprendere una lezione, comprendere un testo: rappresentazione mentale dei contenuti,

ascolto, elaborazione, strategie di comprensione;

- Strategie di elaborazione dei contenuti;
- Letecnologie di supporto;
- Pianificazione degli obiettivi.

Percorso Sede del Duratain Plessi Classi n° alunni periodo

formativo corso ore coinvolti coinvolte max

(F5) Longo 10 Don Bosco - | Seconde 12 01/04/25

Laboratorio Longo 15/04/25

StudiAMO 22/04/25
29/04/25
06/05/25

Contenuti del percorso

Il percorso, progettato con approccio pedagogico learning by doing, si propone di promuovere

I"'apprendimento creativo e le abilita di studio sperimentando, singolarmente e attraverso la

cooperazione, diverse strategie finalizzate alla promozione del pensiero critico e all’adozione di

metodologie didattiche innovative.
- Introduzione: influenza delle emozioni sulle abilita di studio. Consapevolezza ed autoregolazione;
- Comprendere una lezione, comprendere un testo: rappresentazione mentale dei contenuti,

ascolto, elaborazione, strategie di comprensione;

- Strategie di elaborazione dei contenuti;
- Letecnologie di supporto;
- Pianificazione degli obiettivi.

Percorso Sede del Duratain Plessi Classi n° alunni periodo

formativo corso ore coinvolti coinvolte max

(F6) Don Bosco 10 Don Bosco Prime 08/05/25

Laboratorio 15/05/25

Inglese 22/05/25
29/05/25
05/06 /25
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Contenuti del percorso

Il Laboratorio di Lingua Inglese € un percorso alternativo di apprendimento, da considerare come valore
aggiunto al curriculo di base, nell’ottica di un raggiungimento ottimale della comprensione e della
“fluency” in lingua inglese. Sono previsti 5 moduli da 2 ore ciascuno per un totale di 10 ore. Il progetto si
basa su tre pilastri principali:

1. Apprendimento ludico e interattivo: il laboratorio utilizza giochi e attivita divertenti per
insegnare vocabolario e funzioni comunicative, stimolando l'interesse e la partecipazione attiva
degli studenti e migliorando la capacita di comunicare in inglese in modo naturale e efficace.

2. Consapevolezza dello stile cognitivo: gli studenti vengono guidati a scoprire il proprio modo di
apprendere e a utilizzare strategie efficaci per memorizzare le parole e migliorare la
comprensione.

3. Potenziamento della motivazione: attraverso attivita coinvolgenti e I'uso di materiali vari, il
laboratorio mira ad aumentare la motivazione degli studenti, migliorando la loro autostima e la
percezione delle proprie capacita.

Ogni modulo prevede I'acquisizione di un gruppo di nuovi termini, collocations e funzioni comunicative in
lingua inglese attraverso attivita di brainstorming, seguira una fase di utilizzo dei contenuti proposti
attraverso attivita ludiche. A partire dal secondo modulo, ogni modulo contiene una parte dedicata alla
revisione e al consolidamento di tutti i termini imparati in precedenza e una parte dedicata
all'introduzione di nuovi vocaboli e funzioni comunicative.

Percorso Sede del Durata in Plessi Classi n° alunni periodo

formativo corso ore coinvolti coinvolte max

(F7) Don Bosco | 10 Don Bosco Seconde 11/02/25

Laboratorio 18/02/25

Inglese 25/02/25
11/03/25
18/03/25

Contenuti del percorso

Il Laboratorio di Lingua Inglese € un percorso alternativo di apprendimento, da considerare come valore
aggiunto al curriculo di base, nell’ottica di un raggiungimento ottimale della comprensione e della
“fluency” in lingua inglese. Sono previsti 5 moduli da 2 ore ciascuno per un totale di 10 ore. Il progetto si
basa su tre pilastri principali:

1. Apprendimento ludico e interattivo: il laboratorio utilizza giochi e attivita divertenti per
insegnare vocabolario e funzioni comunicative, stimolando l'interesse e la partecipazione attiva
degli studenti e migliorando la capacita di comunicare in inglese in modo naturale e efficace.

2. Consapevolezza dello stile cognitivo: gli studenti vengono guidati a scoprire il proprio modo di
apprendere e a utilizzare strategie efficaci per memorizzare le parole e migliorare la
comprensione.

3. Potenziamento della motivazione: attraverso attivita coinvolgenti e I'uso di materiali vari, il
laboratorio mira ad aumentare la motivazione degli studenti, migliorando la loro autostima e la
percezione delle proprie capacita.

Ogni modulo prevede I'acquisizione di un gruppo di nuovi termini, collocations e funzioni comunicative in
lingua inglese attraverso attivita di brainstorming, seguira una fase di utilizzo dei contenuti proposti
attraverso attivita ludiche. A partire dal secondo modulo, ogni modulo contiene una parte dedicata alla
revisione e al consolidamento di tutti i termini imparati in precedenza e una parte dedicata
all'introduzione di nuovi vocaboli e funzioni comunicative.
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Percorso Sede del Duratain Plessi Classi n° alunni periodo

formativo corso ore coinvolti coinvolte max

(F8) Don Bosco 10 Don Bosco Terze 25/03/25

Laboratoriol 01/04/25

nglese 15/04/25
22/04/25
29/04/25

Contenuti del percorso

Il Laboratorio di Lingua Inglese € un percorso alternativo di apprendimento, da considerare come valore
aggiunto al curriculo di base, nell’ottica di un raggiungimento ottimale della comprensione e della
“fluency” in lingua inglese. Sono previsti 5 moduli da 2 ore ciascuno per un totale di 10 ore. Il progetto si
basa su tre pilastri principali:

1. Apprendimento ludico e interattivo: il laboratorio utilizza giochi e attivita divertenti per
insegnare vocabolario e funzioni comunicative, stimolando l'interesse e la partecipazione attiva
degli studenti e migliorando la capacita di comunicare in inglese in modo naturale e efficace.

2. Consapevolezza dello stile cognitivo: gli studenti vengono guidati a scoprire il proprio modo di
apprendere e a utilizzare strategie efficaci per memorizzare le parole e migliorare la
comprensione.

3. Potenziamento della motivazione: attraverso attivita coinvolgenti e I'uso di materiali vari, il
laboratorio mira ad aumentare la motivazione degli studenti, migliorando la loro autostima e la
percezione delle proprie capacita.

Ogni modulo prevede I'acquisizione di un gruppo di nuovi termini, collocations e funzioni comunicative in
lingua inglese attraverso attivita di brainstorming, seguira una fase di utilizzo dei contenuti proposti
attraverso attivita ludiche. A partire dal secondo modulo, ogni modulo contiene una parte dedicata alla
revisione e al consolidamento di tutti i termini imparati in precedenza e una parte dedicata
all'introduzione di nuovi vocaboli e funzioni comunicative.

Percorso Sede del Durata in Plessi Classi n° alunni periodo

formativo corso ore coinvolti coinvolte max

(F9) Don Bosco 10 Don Bosco prime (future 12 01/09/25

Laboratorio seconde) 02/09/25

“Il filo del 03/09/25

discorso” 04/09/25
05/09/25

Contenuti del percorso

Laboratorio creativo in cui la parola prende forma, segue e insegue le idee e le trasforma, giocando con
I'interno di una scatola. Partendo da un testo poetico, si cerchera di sperimentare, utilizzando la carta, la
stoffa, i colori e tanta fantasia.

Percorso Sede del Duratain Plessi Classi n° alunni periodo
formativo corso ore coinvolti coinvolte max

(F10) Don Bosco 10 Longo prime (future | 12 01/09/25
Laboratorio seconde) 02/09/25
Lettere: 03/09/25
invento, 04/09/25
racconto e 05/09/25
metto in

scena

Contenuti del percorso
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Nel Paese di fantasilandia: Partendo dalle caratteristiche del testo narrativo inventeremo, scriveremo,
disegneremo e metteremo in scena le nostre produzioni, dando voce al mondo emotivo di ciascuno.

Il calendario di svolgimento potra subire modifiche sulla base delle esigenze didattiche ed
organizzative dell’lstituto.

| corsi saranno attivati di norma solo in presenza di un congruo numero di iscrizioni: 6 partecipanti
per i “percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento”
e 12 partecipanti per i “percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari”.

Le figure selezionate saranno impegnate nella realizzazione dei percorsi del progetto indicato in
oggetto. | compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalla normativa e dalle note ministeriali
richiamate in premessa: progettazione e realizzazione dell'intervento, predisposizione del
materiale necessario, registrazione dei dati richiesti sulla piattaforma FUTURA PNRR in modo da
garantire il raggiungimento di milestone e target della linea di investimento di cui alla Missione 4
— Componente 1 — Investimento 1.4.

| percorsi vanno realizzati comunque entro il termine massimo del 15/09/2025, per un importo
orario lordo stato omnicomprensivo pari a € 79,00 (Euro settantanove/00) per il docente esperto
e € 34,00 (Euro trentaquattro/00) per il tutor. L'incarico avra durata dalla data della nomina fino
alla fine delle attivita progettuali previste ovvero fino al 15/09/2025. | compensi sopra riportati,
andranno correlati alle ore effettivamente prestate e comunque nel limite massimo indicato
nell’incarico e saranno erogati completamento dell’attivita, sulla base dell’effettiva erogazione dei
fondi.

- di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente
Decreto;

- di riconoscere la facolta di affidare I'incarico/gli incarichi anche in presenza di una sola istanza,
qualora ritenuta valida e completa, o di non affidarlo affatto nel caso in cui nessuna delle istanze sia
ritenuta valida e completa;

- di assumere l'incarico di Responsabile del Procedimento ai sensi della legge n. 241/1990;

- che il presente provvedimento viene pubblicato nel sito dell’istituto all’Albo on line e nella sezione
Amministrazione Trasparente.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Adriano Breda

(documento firmato digitalmente ai sensi del c. d. Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse)
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