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DETERMINA DI ASSUNZIONE DELL’INCARICO A TITOLO NON ONEROSO DI DIREZIONE E COORDINAMENTO
PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO ESO4.5.A2.B-FSEPNVE-2026-136 (D.M. 38/2026)

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione
docenti.

Titolo Progetto: “ESO4.5.A2.B - Benessere a scuola e transizione digitale e Al nella didattica”
Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNVE-2026-136

CUP: D34D26002720007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche”;

VISTO il DPR 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D. Lgs. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche”;

VISTO il DPR 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante

“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;





VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

il D.I. 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

il D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii;

il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 06 marzo 2026, Destinazione

di risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze
professionali, nel’'ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori
risorse per I'acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in
comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma operativo
complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in
attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303;

I’Avviso Prot. 95165 del 24/04/2026, “Avviso pubblico per azioni rivolte alla formazione
del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali,
nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 FSE+

la candidatura presentata dall’Istituto Comprensivo di Curtarolo e Campo San Martino in
data 15/05/2026 con codice candidatura 30111 prot. n. 122523 del 15/05/2026;

la nota di autorizzazione firmata dal Direttore Generale dell’Unita di Missione in data
11/06/2026 con prot. Prot. AOOGABMI. n. 148735, che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

la delibera del Collegio dei Docentin. 33 del 08 maggio 2026 prot. n. 2000/1I-3 che approva
la conferma dell’adesione generale a tutti gli avvisi del Programma nazionale scuola PN
2021-2027 e, in particolare, I'adesione all’avviso pubblico per azioni rivolte alla
formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze
professionali, nel’'ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 100 dell’11 maggio 2026 prot. n. 2038/1l-1 che
approva la conferma dell’adesione generale a tutti gli avvisi del Programma nazionale
scuola PN 2021-2027 e, in particolare, I'adesione all’avviso pubblico per azioni rivolte alla
formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze
professionali, nel’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

il Programma Annuale e. f. 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 95 del
22 gennaio 2026;
il Decreto di assunzione in bilancio delle risorse relative al Progetto ESO4.5.A2.B-

FSEPNVE-2026-136 prot. n. 3509/VI-1 del 27/08/2026;

I’autorizzazione prot. 19621/085 del 26 giugno 2026 del Direttore Generale Dell’USR per
il Veneto allo svolgimento dell'incarico aggiuntivo correlato all’attuazione delle
progettazioni di cui all’Avviso Pubblico Prot. n. 95165 del 24 aprile 2026,

DETERMINA

di assumere in virtu della qualifica dirigenziale ricoperta, I'incarico di Direzione e Coordinamento per
la realizzazione del Progetto ESO4.5.A2.B-FSEPNVE-2026-136 “ESO4.5.A2.B - Benessere a scuola e
transizione digitale e Al nella didattica”, a titolo non oneroso;



2. che l'incarico avra durata dalla data del presente atto e fino al termine delle attivita, ovvero il
31/08/2027;

3. che i compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa e
sono assunti a titolo non oneroso.

DICHIARA INOLTRE

che non esistono conflitti di interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso e che non
sono in essere situazioni di incompatibilita.

Il presente provvedimento, immediatamente esecutivo; € pubblicato sul sito istituzionale dell'istituto
www.iccurtarolocamposanmartino.edu.it (albo on line, sez. Amministrazione Trasparente) e
conservato, debitamente firmato, agli atti della scuola.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Adriano Breda

(documento firmato digitalmente ai sensi del c. d. Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse)
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