Allegato 1 - MODELLO DOMANDA

	Al Dirigente Scolastico
	dell’I.C. di Curtarolo e Campo San Martino

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE 
PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI ESPERTO per il 
PROGETTO AFFETTIVITÀ 
classi terze delle due scuole secondarie di primo grado “P.B. Longo” e “Don Bosco”,  classi quinte delle scuole primarie “Alighieri” e “Mameli”  per l’a.s. 2023/2024.

Il/La sottoscritt_ ________________________________________________________________________________________
Codice Fiscale __________________________ partita IVA ( se titolare) n.__________________________________
Nat_ a ________________________________________________ il _________________________________________________
Residente a ___________________________________ in Via __________________________________________n.______
Tel. ___________________________, e-mail __________________________________________

CHIEDE

[bookmark: _GoBack]di essere ammesso a partecipare alla selezione, attraverso valutazione comparativa, per il conferimento dell’incarico di ESPERTO per le attività del Progetto AFFETTIVITÀ rivolto alle classi terze delle due scuole secondarie di primo grado “P.B. Longo” e “Don Bosco” e alle classi quinte delle scuole primarie “Alighieri” e “Mameli”  per l’a.s. 2023/2024, inseriti nel PTOF 2022/2025;
.

A tal fine, ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 455/2000, consapevole delle sanzioni penali cui incorre in caso di dichiarazione mendace o contenente dati non più rispondenti a verità (art. 76 del DPR 455/2000) e della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato qualora l’Amministrazione, a seguito di controllo, riscontri la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione (art. 75 del DPR 455/2000),

DICHIARA

· di aver preso visione e di accettare integralmente e incondizionatamente quanto previsto dall’avviso per lo svolgimento dell’incarico;
· di essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’UE;
· di godere dei diritti civili e politici;
· l’insussistenza di cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.;
· l’inesistenza, a proprio carico, di condanne penali e di provvedimenti restrittivi per procedimenti penali in corso ovvero ___________________________________;
· di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
· di non essere stato destituito da pubblico impiego; 
· di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con pubblico impiego;
· di essere iscritto all’albo degli psicologi da almeno 3 anni, oppure di avere effettuato un anno di lavoro in ambito scolastico, documentato e retribuito, oppure di avere acquisito formazione specifica presso istituzioni formative pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;
· di impegnarsi a non stabilire, per tutta la durata dell’incarico, rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del Protocollo con il personale scolastico e con gli alunni dell’istituzione scolastica e i loro familiari;

	TITOLO
	PUNTI
	Descrizione a cura del candidato
	Punti
a cura del candidato
	Valutazione ufficio
(non compilare)

	Possesso di titoli culturali 
Laurea o altro titolo di studio specifico o inerente alla qualifica richiesta
	Voto da 60 a 69 punti 1 
Voto da 70 a 79 punti 3
Voto da 80 a 89 punti 5
Voto da 90 a 99 punti 7
Voto da 100 a 109 punti 9
Voto da 110 a 110 lode punti 10
	
	
	

	Formazione specifica Attestati di formazione e/o specializzazione inerenti alla tipologia di incarico e in particolare inerenti alla gestione delle dinamiche di gruppo e dell’adolescenza
	Punti 1 per ciascun attestato fino a un massimo di punti 5
	
	
	

	Titoli professionali Esperienza pregressa in percorsi coerenti con le attività previste dall’incarico presso Scuole Secondarie di primo grado
	Punti 2 per esperienza fino a un massimo di punti 10
	
	
	

	Compenso orario omnicomprensivo progetto Spazio-ascolto e benessere a scuola (max 45,00 euro all’ora):

	€…………………………………………………………………………….

	A parità di punteggio si assegnerà l’incarico all’offerta con costo minore, in caso di ulteriore parità si procederà a sorteggio.



Allega: copia di un documento di identità in corso di validità, Curriculum vitae in formato europeo firmato e file editabile dello stesso.

Esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D. Lgs 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

N.B.: L’autodichiarazione deve essere compilata in stampatello ovvero dattiloscritta e sottoscritta dal concorrente; alla domanda, in alternativa all’autenticazione della sottoscrizione, deve essere allegata, a pena di esclusione, copia fotostatica di un documento di identità, in corso di validità, del/dei sottoscrittore/i; la domanda può essere sottoscritta anche da un procuratore del legale rappresentante ed in tal caso va trasmessa la relativa procura in originale o copia conforme all’originale.

Luogo e Data _________________________________	

	In fede 
	__________________________________

